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Um levantamento realizado pelo Instituto Brasileiro de
Planejamento Tributdrio (IBPT) ajuda a explicar por gue o Brasil
perde espaco no ranking dos paises mais competitivos. A
burocracia, sempre apontada pelas empresas como um dos
maiores enfraves ao desenvolvimento, multiplica-se
rapidamente: em média sdo editadas no Pais 37 normas
fributdrias por dia, ou 1,57 norma tfributdria por hora. A média
vem se mantendo desde a promulgacdo da Constituicdo,
em outubro de 1988. De I& para cg, ja foram editadas
3.315.947 normas para reger a vida dos cidaddos brasileiros.

Os responsdveis pelo estudo computaram em um
banco de dados todas as leis, normas, portarias, instrugoes
normativas, atos declaratdrios e pareceres normativos e
outros atos burocrdticos editados no periodo pesquisado.
Constataram que est@o em vigor atualmente 178.456 artigos,
415.802 paragrafos, 1.329.497 incisos e 174.887 alineas. Se
0s documentos fossem impressos, seriam necessdario 5,5
quilbmetros de papel.

“Pelo menos uma dessas leis deveria ser revogada
imediatamente, por ser totalmente impossivel de ser cumprida
por qualquer pessoa: € a que determina gue a nenhum
brasileiro ¢ dado o direito de alegar inocéncia por
desconhecimento da lei”, diz o presidente do IBPT, Giloerto Luiz
do Amaral. "Nem mesmo 0s governantes e juristas conseguem
guardar tantas leis na memaria.” Ele atribui a multiplicacdo da
burocracia G heranca cultural lusitana. “Trata-se de um
problema que vem desde as capitanias hereditdrias e do
Império.”

Segundo o levantamento, nos Ultimos 16 anos foram
editas 127.338 normas federais, 813.735 normas estaduais e
2.374.874 normas municipais. Cerca de 6,63% referem-se a
matéria tributdria.

SA0 23.916(18,78%) normas federais, 65.986(8,11%)
estaduais e 129.893(5.47%) municipais.

Em média foram editadas 56 normas tributdrias por
dia Util ou 2,3 normas por hora.Fonte: Cenofisco. O Estado de SGo
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Receita Federal volta a alertar sobre e-mails falsos.

A Receita Federal voltar a alertar os contribuintes para o risco de abrir e-mails falsos que circulam pela
internet em nome do érgdo. Reitera que ndo envia, em hipétese alguma, mensagens eletrdnicas sem autorizagéo

do contribuinte.

A Receita adverte que o contribuinte ndo deve responder a qualquer mensagem dessa natureza, sob
risco de estar repassando aos fraudadores dados pessoais, fiscais e bancérios.

A correspondéncia, em geral, convoca o usudrio para regularizar eventuais pendéncias do CPF
(Cadastro da Pessoa Fisica). Para reforgar a tentativa da fraude, as mensagens trazem inclusive os timbres do
Governo Federal, do Ministério Fazenda e da Receita.

Veja como proceder caso receba mensagens falsas:
1.n&o abrir arquivos anexados, pois normalmente sdo programas executdveis que podem
causar danos ao computador ou capturar informagées confidenciais do usudrio;
2.ndo acionar os links para enderecos da internet, mesmo que 14 esteja escrito o nome da
Receita Federal, ou mensagens como "clique aqui', pois néo se referem ao érgéo; e
3.excluir imediatamente a mensagem.

Para esclarecimento de duvidas ou informagées adicionais, os contribuintes podem procurar as
unidades da Receita ou acessar a pégina na internet (www.receita.fazenda.gov.br).Fonte: Informativo FISCOSoft
de 16.12.04.
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AREA DE PESSOAL

1. Documentos a serem
fixados no quadro:

- Cépias dos cartdes de inscrigdo no

CNPJ e GDF;

- Alvard de funcionamento;

- Quadro de hordrios de trabalho;

- Ultima guia do INSS (GPS);

- Atestado médico fornecido por médico

do trabalho;
- Cédigo de Defesa do Consumidor - CDC;

2. Vales-Transporte:

- Proibido por lei o pagamento em
Dinheiro;

- Somente entregar ao empregado

mediante recibo;
3. Fornecimento de refeicoes:

- Exige convénio com o Ministério do
Trabalho;

4. Variaveis da Folha(horas extras,
faltas, comissoes, etc.

- Fornecer a JURIDICON até o dia 20 de

cada més;

5. Controle de ponto (cartéao)
- Recomendamos a todas as empresas;
- Obrigatério para os que possuem mais

de dez empregados;

6. Atestado Médico

- Empregado com atestado médico, enviar

Imediatamente para JURIDICON;
- Acidente de trabalho, comunicar ao

INSS no mdaximo até
24 (vinte e quatro) horas apés o

ocorrido;
- Providenciar na admisséo,

periodicamente e na demisséo do
empregado médico do trabalho;

7. Recibos de RPAs:
- Os recibos de pagamentos efetuados a

auténomos (RPAs)
deverédo ser solicitados & JURIDICON, ou

se preferir fazé-lo,
comunicar no ato do pagamento para

que sejam feitas as guias de impostos;

8. Demissoes de Empregados:
- As demissdes de empregados deverdo

ser avisados & JURIDICON no ato do
aviso prévio, para que possamos
preparar a documentacdo em tfempo
habil para pagamento;

- As rescisdes de contratos de
empregados com mais de 1(um) ano de

casa deverdo ser homologados no sindicato

laboral, obedecendo os prazos legais;
- Aviso indenizado 10 (dez) dias;

- Aviso cumprido 30 (trinta) dias;

- Contrato de experiéncia ao final;

9. Saldrios:
- O pagamento dos salérios dos

empregados mensalistas, deve ser feito até o
5° dia 0til do més subseqiente. Para estes
casos, o sabado é considerado dia Ufil para

contagem do prazo.

10. 13° Saldrio:
- 19 Parcela pagamento até o Gltimo dia Util

de novembro;
- 29 Parcela pagamento até 20 de

dezembro;

11. Férias:
- Controlar e solicitar & Juridicon a

documentacéo relativa a férias dos

empregados com mais de 1 ano de casa;
- Enviar o Livro de Registro de Empregados e

Carteira de Trabalho para as anotacées;

12. Alteragdo no contrato de trabalho:
- Qualquer alteracdo no contrato de

trabalho, ou seja, mudanca de funcéo,
alteracéo e saldrio, resciséo contratual,
férias, etc. deverd ser enviado & Juridicon o
livro de Registro de Empregados e a Carteira
de Trabalho dos mesmos.

AREA CONTABIL
1. Nao esqueca de enviar todo més a

JURIDICON:
- Extratos de: contas correntes,

aplicagées financeiras e cartdes de crédito;
- Guias de todos os tributos e contribuicées

recolhidas;
- Recibo de aluguel, dgua, telefone e demais

pagamentos;

- Todas as duplicatas pagas a fornecedores;
- Notas fiscais, recibos e contratos (cépia) de
compra e venda de bens imobilizados
(iméveis, veiculos, maquinas, méveis, etc.);

- Notas de despesas em nome da Empresa
(nota fiscal ao consumidor que néo
contenha a identificacdo do comprador, néo
é aceita pela fiscalizacéo);

- Recibos de saldrios assinados, pro-labore,
férias, etc.;

- Recibo de aquisicéo do vale transporte e

nota fiscal de vale refeicao;
- Contratos: de empréstimos, leasing, de

aluguel (cépias);

2. Imposto de renda retido na

fonte
- Comunicar imediatamente &

JURIDICON quando houver retencées
para a elaboracéo das guias;

3. Depésitos Bancdarios
- Recomendamos o mdéximo de controle

nos depdsitos bancdrios. Mais
informagées ligar para JURIDICON.

AREA FISCAL
1. Notas fiscais de compras de

mercadorias:
- Deverdo ser remetidas para a

JURIDICON até o dia 05 (cinco) do més

seguinte para registro, as 1° vias das
Notas fiscais de compra;

2. Notas fiscais de vendas de

mercadorias/servicos:

- Observar a validade;

- Seguir rigorosamente a ordem
numérica;

- A ¢ltima via deve ser guardada pelo

prazo de 5 (cinco) anos;
- As notas canceladas deverdo

permanecer no talondrio com todas as
vias;

- Remeter até o dia 05 (cinco) do més
seguinte 01 (uma) via para a Juridicon.
As empresas factoring deverdo remeter

também 01 (uma) via do Termo Aditivo;
- Ap6s registro serd eliminada;

3. Placas a serem afixadas, nas
dependéncias da empresa, com
visibilidade publica:

- Placa do Simples na esfera Federal e/ou

Estadual;
- Placa indicativa do nimero do telefone

do PROCON;
- Placa informativa da obrigatoriedade da

emissdo de Nota Fiscal e/ou cupom fiscal

ao consumidor;
- Autorizacéo para o uso de Emissora de

cupom fiscal ECF (deverd ser afixada na
prépria méquina ECF).

4. Alvara de Funcionamento:
As empresas que possuem alvard de

funcionamento a titulo
precdrio/provisério deverdo ficar atentas
ao vencimento do mesmo, solicitando &
Juridicon, com no minimo 30 dias de
anfecedéncia, o preparo de sua

renovacdo.
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Retencoes Obrigatérias:

- A nota fiscal com obrigatoriedade de retengdo de tributos, devera ser
imediatamente enviada a contabilidade, apds o seu pagamento, para o
preparo da respectiva guia de recolhimento -

IMPOSTO DE RENDA INSS

Pagamentos efetuados a: - Reter sobre contratacé@o de servicos executados mediante

- Pessoas fisicas (Autdnomos, aluguéis e outros): aplicar concesséo de mgo-de-obra, inclusive em regime de

tabela de IR trabalho tempordrio: 11,00%

- Empresas de locacdo de méao-de-obra: 1,00% - Importante: Empresas optantes pelo Simples estdo sujeitas a

retencdo, a partir de 09/2002.

- Poderd ser deduzido, no méximo, 50% de material
empregado, exceto se houver previsdo contratual superior .
- E fundamental que as empresas, ao pactuarem contrato de
servico que seja sujeito & retencéo, elaborem contrato
demonstrando, claramente, quando existir o fornecimento
de equipamentos e/ou materiais que justifiquem a reducéo
da base de retencdo é o contrato que serd o mais
importante elemento de comprovacao destes valores. Serd
o contrato o principal elemento analisado em futura acéo
fiscal, avaliando-se a existéncia da retencéo e verificando-
se a correcdo dos valores retidos, em comparacéo com as
notas fiscais, faturas e guias de recolhimento.

- O parémetro para a competéncia do recolhimento da
psicandlise, quimica, radiologia e radioterapia, relagdes rgfengéo dos 11% s'eré sempre a data da emissdo da nota
publicas, servico de despachante, terapéutica ocupacional, fiscal, fatura ou recibo. )

traducdo, urbanismo e veterinaria: 1,50% A empresa cedente - contratada - tem a obrigacdo de

- Factoring: 1,5 0% destacar no corpo do documento o valor da retencéo, a

- Administracd o de contas a pagar e a receber: 1,50% . " - ’ "
) Observagdgo: dispensada aeef%nc;éo inferior a RS 1 8/00 titulo de "retencdo para a seguridade social'. Mesmo que

CSLL - COFINS - PIS esta ndo proceda ao destaque, a obrigacéo da contratante
Permanece, ou seja, a retencdo deverd ser feita com ou

sem destaque.

- Empresas: ref. a comissées e corretagens (1,5%), servigos
de limpeza e conservacéo de iméveis: 1,00%

- Empresas civis ou mercantis que prestem servicos de:
administracdo de negdcios, advocacia, andlise clinica
loboratorial, andlises técnicas, arquitetura, assessoria e
consultoria, assisténcia social, auditoria, avaliacdo e pericia,
biologia e biomedicina, cdlculos em geral, consultoria,
contabilidade, desenho técnico, economia, projetos,
engenharia, ensino e treinamento, estatistica, fisioterapia,
fonoaudiologia, geologia, leildo, medicina, (exceto
hospitais, ambulatérios, banco de sangue, casa de satde,
casa de recuperacéo), nutricionismo e dietética,
odontologia, organizacéo de feiras, pesquisa,
planejamento, programacéo, protese, psicologia e

-Pagamento efetuado & empresa que preste servigos de limpeza,
conservacdo, manutengdo, seguranca e vigiléncia, transporte de

valores e locacéo de mdo de obra; factoring; administragéo de - A contratante deverd manter em seu poder os originais
contas a pagar e a receber; e servigos profissionais, deverdo das guias de recolhimento das contribuicoes

prescindir de retencéo sobre o montante a ser pago, no percentual previdencidrias relativas & retencdo, encaminhando &

de 4,65%, correspondente ao somatério das aliquotas de 1%,3% e contratada suas respectivas cépias.

0,65% respectivamente.

- Mais esclarecimentos vide instrucdes normativas da

-Estdo desobrigados & retengdo e ao recolhimento: . . . o o
Pagamento mensal até o limite de R$ 5.000,00; e empresa optante Diretoria Colegiada n°s 69, 70 e 71 de 10/05/02 e n® 80

pelo sistema simples de tributacéo federal.

de 27/08/02.

Calenddrio de obrigacoes fiscais e trabalhistas Janeiro de 2005

Remessa de INSS - GPS Ultimo dia Remessa de
NF’s de entrada, Empresa (apés Para cépia da guia
saida e prestacéo de pagamento anexar Pagamento do Substituigéo INSS (GPS) ao
servicos para a cépia no quadro de Saldrio sindicato dos
Juridicon. aviso) empregados
Impostos e SECONCI IPI - geral PIS sobre Informar a ICMS, 1SS e
contribuicdes faturamento/folha Juridicon as Simples
das microempresas e Dezembro. Cod. 8109 / 8301 varidveis da folha de Candanao
EPP - Simples 2004 COFINS novas admissées 9
Cod. 6106 Cod. 2172
Vencimento dos Contribuicéo IRPJ Lucro Contribuicdo Contribuigéo IRPF sobre
h . o Presumido 1¢ social estimativa Social - lucro ganhos de
onordrios Sindical Patronal parcela do 4° mensal Cod. 2484 presumido - 19 parcela capital (venda de
Juridicon 2005. Trimestre/2004 Cod. do 4° trimestre/2004 veiculos, iméveis,
2089 Cod. 2372 etc.) Cod. 4600
Camné Ledo o Contribuigéo v i il
e e RPY Esimativa e Salario minimo no Brasil:
Rec. de pessoa fisica mensal Cod. Em d $
pregados.
no més anterior 2362 R 260’00
Cod. 0190
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Perguntas e Respostas:

As Operacoes com ouro estao
sujeitasao IPle ao ICMS ?

N&o. No que se refere ao IPI. O
ouro, quando definido em lei como
ativo financeiro ou instrumento
cambial, goza de imunidade, nos
termos do art. 153§ 5°, da
Constituicao Federal. No caso de ser
dado destino diverso ao produto,
ficard o responsavel pelo fato sujeito
Ao pagamento do imposto e a
penalidade cabivel, como se a
imunidade ndo existisse.

O ICMS ndo incide,
igualmente, sobre operacdo com
ouro, quando definido em lei como
ativo financeiro ou instrumento

cambial. At 13, coput, inciso Il e § 4°, do
RIPI/2002 e art. 5°,caput e inciso Il do RICMS/1997)

Quais os procedimentos no caso
de cessacdao de uso de
equipamento Emissor de Cupom
Fiscal (ECF)?

Na cessacdo de utilizacdo do
ECF, o usudrio deverd apresentar, a
reparticdo fiscal a que estiver
vinculado, o "Pedido para Uso ou
Cessacao de Uso de Equipamentos
Emissores de Cupom Fiscal”, com
indicacdo de que se frata de
cessacdo de uso, acompanhado
de cupom de leitura dos

fotalizadores e de cupom de leitura
memoria fiscal.

O usudrio indicard no campo
"Observacdoes” o motivo
determinante da cessacdo.
Deferido o pedido, serd
providenciada a enfrega ao novo
adquirente, se for 0 caso, de copia

reprogrdfica referente a cessacdo.
(Art. 40 da Portarian® 766/1997)

O ISS incidente na prestacdao de
servicos por empresa ndo escrita
no Cadastro Fiscal do Distrito
Federal deve ser retido e recolhido
pelo contratante do servico /
pessoa juridica?

Sim. E devido ao Distrito Federal
0 ISS incidente sobre a prestacdo de
servico sujeito ao imposto quando o
fato gerador ocorrer no Distrito
Federal, mesmo que o prestador
ndo tfenha estabelecimento
regularmente constituido nesta
Unidade da Federacdo.

Assim, CcasoO a empresa
confratada como prestadora do
senvico Ndo tenha estabelecimento
regularmente inscrito no CF/DF, o
confratante deve reter e recolher ao
Distrito Federal o ISS incidente sobre

as referidas prestacoes. (ar. 30, inciso l, e
arts. 4° e 9°do RISS/1994) Fonte: IOB. Bol. 43/2004.
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