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APLICACAO FINANCEIRA

Os rendimentos oriundos de aplicacdo financeira sdo
tributdveis, ou seja, infegram a base de cdlculo dos tributos,
assim sendo, a pessoa juridica que realiza tal operacdo deve
enviar mensalmente, em destague e independentemente
dos demais documentos contdbeis, os seguintes extratos
completos: Conta-corrente Aplicacdo financeira Cartdo de
crédito.

Parabens!!

.02.0

20.02.03

DE LIMPEZA A 06.02.03

LOTERIA TIO PATINHAS LTDA ME 15.02.90
MELO FACTORING FOMENTO MERCANTIL LTDA 01.02.94
MENEZES E VIEIRA ADVOGADOS ASSOCIADOS 07.02.01
REMOV ENTULHO LTDA ME 01.02.93
ROSALINO DA SILVA DIAS 01.02.04
SIGET SERVICOS DE INF. E GER. DE TRAFEGO LTDA 01.02.02
SMART CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA 20.02.05

IMposTto de Renda

Base de Cdlculo (RS) Aliquota (%) Deduzir (R$)

Ate 1.313,69 Isento X DANIEL GRAPEGGIA

1.313,70 0 2.625,12 15 197.05 ﬁAOPgTs%UE?EAEEEﬁEA PESSOA JURIDICA.

Acima de 2.625,12 27,5 525,19 FRANK EDUARDO SILVA )
CONTABIL: PESSOAL E PREVIDENCIARIO

JURIDICA: COMERCIAL; TRIBUTARIA;

Deducdes: R$ 132,05 por dependente; pensdo alimenticia infegral; contribuicdo paga, no més, a TRABALHISTA PATRONAL; E FAMILIA.

previdéncia social. Do resultado, aplique a aliquota respectiva e subtraia a parcela a deduzir.
NELIO WALTER DA SILVA

H s FISCAL DISTRITAL E FEDERAL; E
Leia nesta edlgqo IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FISICA.

JURIDICON ORGANIZACAO JURIDICO
CONTABIL S/C

Figue de Olho ()2  Perguntas e Respostas 03 Tel: (61) 3964 0999
Fax: (61) 3322 6252
Internet: www.juridicon.com.br
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AREA DE PESSOAL

1. Documentos a serem
fixados no quadro:

- Cépias dos cartdes de inscri¢do no

CNPJ e GDF;

- Alvaré de funcionamento;

- Quadro de hordérios de trabalho;

- Ultima guia do INSS (GPS);

- Atestado médico fornecido por médico
do trabalho;

- Cédigo de Defesa do Consumidor - CDC;

2. Vales-Transporte:

- Proibido por lei o pagamento
em dinheiro;

- Somente entregar ao empregado
mediante recibo;

3. Fornecimento de refeicées:
- Exige convénio com o Ministério do
Trabalho;

4. Varidaveis da Folha(horas exiras,
faltas, comissoes, etc.):

- Fornecer a JURIDICON até o dia 20 de

cada més;

5. Controle de ponto (cartéo)
- Recomendamos a todas as empresas;

- Obrigatério para os que possuem mais

de dez empregados;

6. Atestado Médico

- Empregado com atestado médico
superior a 15 dias, enviar

imediatamente para JURIDICON;

- Acidente de trabalho, comunicar ao
INSS no méximo até

24 horas apds o ocorrido;

- Providenciar na admissdo,
periodicamente e na demiss@o do
empregado (médico do trabalho);

7. Recibos de RPAs:

- Os recibos de pagamentos efetuados a

auténomos (RPAs)
deverdo ser solicitados & JURIDICON, ou

se preferir fazé-lo,
comunicar no ato do pagamento para

que sejam feitas as guias de impostos;

8. Demissoes de Empregados:
- As demissées de empregados deverdo

ser avisados & JURIDICON no ato do
aviso prévio, para que possamos
preparar a documentacéo em tempo
habil para pagamento;

- As rescisdes de contratos de

empregados com mais de 1(um) ano de

Fioue de Olho:

casa deverdo ser homologados no sindicato
laboral, obedecendo os prazos legais;

- Aviso indenizado-10 (dez) dias;

- Aviso cumprido-30 (trinta) dias;

- Contrato de experiéncia ao final;

- Anfecipacéo de contrato a termo -10 (dez) dias;
9. Saldrios:

- O pagamento dos saldrios dos
empregados mensalistas, deve ser feito até o
5° dia 0til do més subsequente. Para estes
casos, o sdbado é considerado dia Util para
contagem do prazo.

10. 13° Saldrio:
- 19 Parcela pagamento até o Oltimo dia Gtil

de novembro;
- 2% Parcela pagamento até 20 de

dezembro;

11. Férias:
- Controlar e solicitar & Juridicon a

documentacédo relativa a férias dos

empregados com mais de 1 ano de casa;
- Enviar o Livro de Registro de Empregados e

Carteira de Trabalho para as anotacoes;

12. Alteragao no contrato de trabalho:

- Qualquer alteracéo no contrato de
trabalho, ou seja, mudanca de funcéo,
alteracéo e saldrio, rescisdo contratual,
férias, etc. deverd ser enviado & Juridicon o
livro de Registro de Empregados e a Carteira
de Trabalho dos mesmos.

AREA CONTABIL
1. Néo esqueca de enviar todo més a

JURIDICON:

- Extratos de: contas correntes,

aplicacdes financeiras e cartdes de crédito;
- Guias de todos os tributos e contribuicoes

recolhidas;
- Recibo de aluguel, dgua, telefone e demais

pagamentos;

- Todas as duplicatas pagas a fornecedores;
- Notas de despesas em nome da Empresa
(nota fiscal ao consumidor que nédo
contenha a identificacdo do comprador, ndo
é aceita pela fiscalizacéo);

- Recibos de salérios assinados, pro-labore,
férias, etfc.;

- Recibo de aquisicéo do vale transporte e

nota fiscal de vale refeicéo;

- Contratos: de empréstimos, leasing, de
aluguel (cépias);

- Notas fiscais, recibos e contratos (cépia) de
compra e venda de bens imobilizados
(iméveis, veiculos, maquinas, méveis, etc.);

2. Imposto de renda retido na
fonte

- Comunicar imediatamente &

JURIDICON quando houver retencdes
para a elaboracédo das guias;

3. Depéositos Bancdrios

- Recomendamos o maximo de controle
nos depdsitos bancdrios. Mais
informacées ligar para JURIDICON.

AREA FISCAL

1. Notas fiscais de compras de

mercadorias:
- Deverdo ser remetidas para a

JURIDICON até o dia 05 (cinco) do més
seguinte para registro, as 1¢ vias das
Notas fiscais de compra;

2. Notas fiscais de vendas de

mercadorias/servicos:

- Observar a validade;

- Seguir rigorosamente a ordem
numérica;

- Apds registro serd eliminada;

- A (ltima via deve ser guardada pelo
prazo de 5 (cinco) anos;

- As notas canceladas deverdo
permanecer no talondrio com todas as
vias;

As empresas factoring deverdo remeter
também 01 (uma) via do Termo Aditivo;

3. Placas a serem afixadas, nas
dependéncias da empresa, com
visibilidade publica:

- Placa do Simples na esfera Federal e/ou

Estadual;
- Placa indicativa do nimero do telefone

do PROCON;
- Placa informativa da obrigatoriedade da

emissdo de Nota Fiscal e/ou cupom fiscal

ao consumidor;
- Autorizag@o para o uso de Emissora de

cupom fiscal ECF (deverd ser afixada na
prépria méquina ECF).

4. Alvard de Funcionamento:

As empresas que possuem alvard de
funcionamento a titulo
precério/provisério deverdo ficar atentas
ao vencimento do mesmo, solicitando &
Juridicon, com no minimo 30 dias de
antecedéncia, o preparo de sua
renovagdo.
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PERGUNTAS E RESpOSTAS

Qualidade do Segurado: Saiba o que é e como funciona

Para requerer beneficios na Previdéncia Social, o trabalhador
brasileiro deve ficar atento as regras previstas na legislagdo.
Além do cumprimento da caréncia (nUmero minimo de
contribuigdes mensais exigidas para a concessdo), é preciso
ficar atento a manutencdo e a perda da qualidade de segurado.
Este segundo requisito refere-se ao periodo em que, mesmo
com a interrupgao dos recolhimentos, fica mantido o direito de
solicitar os beneficios previdenciarios.

O prazo de manutengdo da qualidade de segurado funciona
como uma espécie de garantia para o contribuinte. Dessa
forma, ele e seus dependentes ficam socialmente protegidos
nos casos de doenga, gravidez, reclusdo e morte. Essa protegdo
podera ocorrer por um periodo indeterminado, como também
levar de trés meses a dois anos para terminar. A duragao
dependerd, principalmente, da situacdo que levou o segurado a
interromper as contribuicdes previdenciarias. (Veja tabela I)

Porém, se antes do término do prazo final de manutengdo da
qualidade de segurado, o trabalhador nao voltar a contribuir
mensalmente, ele perdera o direito de requerer beneficios
como auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez, salario-
maternidade, auxilio-reclusdo e pensdo por morte. Nesse caso,
as contribuicBes anteriores a perda da qualidade somente serdo
computadas depois que o segurado contar com, no minimo, um
terco (1/3) do nimero de contribuicGes exigidas para o
cumprimento da caréncia do beneficio que ele pretende
requerer.

E importante observar que a perda da qualidade de segurado
ndo sera considerada para a concessdo das aposentadorias por
tempo de contribuigéo e especial. O mesmo aplica-se a
aposentadoria por idade, desde que o segurado conte com, no
minimo, o nimero de contribuigdes mensais exigido para efeito
de caréncia no ano do requerimento do beneficio. (Veja tabela
II)

Tabela I

Prazo para
manutencdo da
qualidade de
segurado

Condigdo

Em gozo de beneficio Sem limite de prazo

Cessacao de beneficio por

) ; Até 12 meses
incapacidade

Cessacao das contribuicdes

(segurado facultativo) Ate seis meses

Cessacao das contribuicdes

= *
(demais segurado) Até 12 meses

Cessacao da segregagao** Até 12 meses

Livramento*** Até 12 meses

Licenciamento**** Até trés meses

* Esse prazo sera acrescido de 12 meses para o segurado
desempregado, desde que comprovada a situagdo por registro no
orgéo proprio do Ministério do Trabalho e Emprego; e para o
segurado que ja tenha pago mais de 120 contribuicdes mensais,
0 prazo sera prorrogado para até 24 meses.

** Para o segurado acometido de doenga de segregacao
compulséria.

*** Para o segurado detido ou recluso.

**xx Para o segurado incorporado as Forgas Armadas para
prestar servigo militar.
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Vocé é autonomo e parou de contribuir? Saiba o que fazer.

Tabela I1
Ano de implementagao Meses de contribuicdo
das condigbes exigidos
1991 60
1992 60
1993 66
1994 72
1995 78
1996 90
1997 96
1998 102
1999 108
2000 114
2001 120
2002 126
2003 132
2004 138
2005 144
2006 150
2007 156
2008 162
2009 168
2010 174
2011 180

Os trabalhadores brasileiros sem vinculo empregaticio, mas que
exercem algum tipo de atividade remunerada, sdao considerados
pela Previdéncia Social como contribuintes individuais. Para
estarem socialmente protegidos nos casos de doenga e velhice,
eles devem se inscrever no Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) e recolher o correspondente a 20% da renda auferida no
més. Mas o que parece simples, pode se transformar num grande
desafio. Quem trabalha por conta propria encontra na falta de
uma situacdo financeira estavel o principal obstaculo para dar
continuidade as obrigagGes previdenciarias.

O problema é quando essa dificuldade econémica impede que o
trabalhador autdnomo continue recolhendo mensalmente. E pior
ainda é quando essa interrupgdo acontece sem o devido
encerramento da inscrigdo. Isso porque, enquanto o segurado
ndo providencia a baixa no seu cadastro, a Previdéncia Social
presume que a atividade que ele vinha exercendo ndo terminou.
E somada essa informacdo a falta das contribuigdes obrigatdrias,
surgira como resultado um débito com o INSS. Nesse caso,
somente apods a quitacdo da divida na area de arrecadacgdo do
Instituto, o segurado podera requerer novamente os beneficios
previdenciarios (auxilio-doenga, pensdo por morte,
aposentadoria, entre outros).

Como encerrar a inscrigao? - O contribuinte individual devera
se dirigir a qualquer Agéncia da Previdéncia Social e apresentar
os documentos correspondentes a atividade exercida até a
interrupgdo das contribuigGes: para o segurado auténomo, devera
ser apresentada uma declaragao feita por ele mesmo ou por seu
procurador, valendo, para tanto, a assinatura em documento
proprio de encerramento emitido pelo sistema eletrénico de
cadastramento de pessoa fisica do INSS. J& os empresarios
precisam levar um documento expedido por 6rgdo oficial (Junta
Comercial, Cartério de Titulos, Secretaria Municipal, Estadual ou
Federal da Fazenda) que comprove o encerramento ou a
paralisagcdo das atividades da empresa (distrato social ou
alteragdo contratual devidamente registrado).
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ReTENCOES ODbRIGATORIAS:
- A nota fiscal com obrigatoriedade de retengdo de tributos, devera ser

imediatamente enviada a contabilidade, apds o seu pagamento, para o
preparo da respectiva guia de recolhimento -

IMPOSTO DE RENDA

Pagamentos efetuados a:

- Pessoas fisicas (Autdnomos, aluguéis e outros): aplicar
fabela de IR

- Empresas de locacdo de mdo-de-obra: 1,00%

- Empresas: ref. a comissdes e corretagens (1,5%), servicos
de limpeza e conservacdo de imdveis: 1,00%

- Empresas civis ou mercantis que prestem servicos de:
administracdo de negdcios, advocacia, andlise clinica
loboratorial, andlises técnicas, arquitetura, assessoria e
consultoria, assisténcia social, auditoria, avaliagcdo e pericia,
biologia e biomedicina, cdlculos em geral, consultoria,
confabilidade, desenho técnico, economia, projetos,
engenharia, ensino e tfreinamento, estatistica, fisioterapia,
fonoaudiologia, geologia, leildo, medicina, (exceto
hospitais, ambulatdrios, banco de sangue, casa de saude,
casa de recuperacdo), nutricionismo e dietética,
odontologia, organizacdo de feiras, pesquisa,
planejamento, programacdo, protese, psicologia e
psicandlise, quimica, radiologia e radioterapia, relacdes
publicas, servico de despachante, terapéutica ocupacional,
tfraducdo, urbanismo e veterindria: 1,50%

- Factoring : 1,5 0%

- Observacgdo: dispensada a retencdo inferior a RS 1 0,00
- Administracdo de contas a pagar e a receber:1,50%

INSS

- Reter sobre contratagdo de servicos executados mediante
Concessdo de mdo-de-obra, inclusive em regime de
trabalho tempordrio: 11,00%

- Importante: Empresas optantes pelo Simples estdo sujeitas a
retencdo, a partir de 09/2002.

- Poderd ser deduzido, no mdximo, 50% de material
empregado, exceto se houver previsdo contratual superior .

- E fundamental que as empresas, ao pactuarem contrato de
servico que seja sujeito a retengdo, elaborem contrato
demonstrando, claramente, quando existir o fornecimento
de equipamentos e/ou materiais que justifiguem a reducdo
da base de retencdo € o contrato que serd o mais
importante elemento de comprovagdo destes valores. Serd
o contrato o principal elemento analisado em futura acdo
fiscal, avaliando-se a existéncia da retengdo e verificando-se
a correcdo dos valores retidos, emn comparacdo com as
notas fiscais, faturas e guias de recolhimento.

- O par@metro para a competéncia do recolhimento da
retencdo dos 11% serd sempre a data da emisséo da nota
fiscal, fatura ou recibo.

- A empresa cedente - confratada - fem a obrigacdo de
destacar no corpo do documento o valor da retencdo, a
titulo de "retencdo para a seguridade social'. Mesmo que
esta ndo proceda ao destaque, a obrigacdo da contratante
Permanece, ou seja, a retencdo deverd ser feita com ou
sem destaque.

Calenddrio de obrigacdes fiscais e tfrabalhistas

- A contratante deverd manter sem seu poder os originais
das guias de recolhimento das contribuicoes
previdencidrias relativas & retencdo, encaminhando &
contratada suas respectivas cépias.

- Mais esclarecimentos vide instrucdo normativa MPS/SRP
N°. 03 de 14.7.2005.

CSLL - COFINS - PIS

-Pagamento efetuado & empresa que preste servigos de limpeza,
conservagcdo, manutengdo, seguranga e vigildncia, transporte de
valores e locacdo de mdo de obra; factoring; administracdo de
contas a pagar e a receber; e servicos profissionais, deverdo sofrer
Retencdo sobre o montante a ser pago, no percentual

de 4,65%, correspondente ao somatdrio das aliquotas de 1%,3% e
0,65% respectivamente.

-Est@o desobrigados a reten¢do e ao recolhimento:

Pagamento mensal até o limite de R$ 5.000,00; e empresa optantes
pelo sistema simples de tributagdo federal.

ISS

-Sdo responséveis pela refencéo e recolhimento do imposto (ISS):

-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermedidria dos
servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.12, 7.16,
7.17,7.19,11.02,17.05e 17.10 da lista do Anexo | do Regulamento do ISS/DF.
-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora de servigos que lhe forem
prestados por contribuinte que NAO comprove ser inscrito no Cadastro Fiscal do
DF - CF/DF.

-O tomador ou intermedidrio de servigo proveniente do EXTERIOR do Pafs ou cuja
prestago se tenha iniciado no EXTERIOR do Pas.

-Na hipétese de NAO ser efetuada a retengdo do ISS, a pessoa juridica
responsdvel por fazé-lo, ARCARA com o pagamento do imposto devido, multa e
acréscimos legais, SALVO se comprovado o recolhimento do seu montante pelo
prestador de servico. ;

-Para a retencdo do imposto a BASE DE CALCULO serd o preco do servico
aplicando-se a aliquota correspondente, EXCETO quando se tratar de servico
proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no
EXTERIOR do Pas.

-O imposto retido serd recolhido por Documento de Arrecadacdo - DAR
especifico.

-Para os servigos descritos nos subitens 7.02 e 7.05 da lista do Anexo |, o imposto
retido serd de 1% (um por cento) do preco do servico sem qualquer deducdo,
impondo-se ao prestador do servigo o ajuste na apuragéo normal do imposto.

-Os responsdveis pela retencédo do ISS deverdo entregar ao prestador de servico a
DECLARACAO DE RETENCAO DO ISS.

-A refenco aqui prevista NAO se aplica quando os servicos forem prestados por
profissional auténomo e por sociedades uni profissionais, inscritos no CF/DF.

-A lista dos servicos sujeitos & incidéncia do ISS, bem como suas aliquotas,
encontram-se, na integra, no sitio da Juridicon na Internet: www.juridicon.com.br -
Lista de Servigos 1SS

-O modelo da Declaragéo de Retencéo (Anexo IX do Dec.25.508 de 30.12.03)
encontra-se hospedado no sitio da secretaria de fazenda na internet:
www.fazenda.df.gov.br - Consulta - LlegislacGo - Legislagdo Tributaria -
Regulamentos - ISS).

Fevereiro de 2007

m Remessa de O Ultimo dia [m m INSS - GPS IPI'- geral
NF’s de entrada, Empresa (apds
, s Para FGTS ICMS ECONCI "
Saida e prestagdo de Pagamento do P?gflmento anexar Substituicio SECONC Setembro
servicos para a Saldrio cépia no quadro de 2006
Juridicon. Aviso)

P|5 sobre Remessa de Informar a ICMS, 1SS e m Impostos e »
Faturamento/folha cépia da guia Juridicon as Simol d contribuicGes Honordrios IRPJ Estimativa
Cod. 8109 / 8301 INSS (GPS) ao . imples as microempresas e B | Cod

° sindicato dos Varidveis da folha de - Simol Juridicon mensal Cod.
COFINS empreqados dmiss Candango EPP - Simples 367
Cod 5772 preg novas admissées Cod. 6106

IRPF sob ga - o

IRPJ Lucro Contribuigao mcontribuigéo m onhossod;e Carné Ledo Contrlbuu;oo

Pres miéio?‘(’) Social estimativa Social - lucro . ? da d rendimento o

parcela do 4 mensal Cod. 2484 || [lpresumido -2° parcela COPIfO (Vén acde Rec. de pessoa fisica Sindical
Trimestre/2006 Cod., Do, 4° trimestre/2006 Veiculos, iméveis, no més anterior Autonomos

2089 Cod. 2372 efc.) Cod. 4600 Cod. 0190

Saldrio Minimo no Brasil RS 350,00
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