Contabilizando
SUCessos

Parabens!!

A

Y DVOGADO OCIADOS
MIRANDA CRUZ SERVICOS PSICOPEDAGOGICOS LTDA
MONTEROSA ESTRAT.E DES.DE NEGOCIOS LTDA
RESTAURANTE PAPRICA LTDA-ME
ROSALINO DA SILVA DIAS
SIGET-SERVICOS DE INFORMATICA E GER.DE TRAFEGO LTDA
SINDICATO NACIONAL DOS PERITOS CRIMINAIS FEDERAIS

01.02.94
07.02.01
01.02.08
01.02.02
05.02.03
01.02.03
01.02.02
13.02.09

IMposto de Renda

Base de Cdlculo (RS] AliQUOTO (%] Parcela a Deduzir IR (R$)
Até 1.499,15 - -
De 1.499,16 até 2.246,75 7.5 112,43
De 2.246,76 até 2.995,70 15 280,94
De 2.995,71 até 3.743,19 22,5 505,62
Acima de 3.743,19 27,5 692,78

Dedugdes: RS 150,69 por dependente; pensdo alimenticia infegral; contribuicdo paga, no més, a
previdéncia social. Do resultado, aplique a aliquota respectiva e subtraia a parcela a deduzir.

Leia nesta edicdo

Figue de Olho ()2 Placas Obrigatdrias 03

Retencdes Obrigatérias )/ Calenddrio de Obrigagdes  ()/]

SOCIOS - AREA DE ATUACAO
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TRABALHISTA PATRONAL; E FAMILIA.

NELIO WALTER DA SILVA
FISCAL DISTRITAL E FEDERAL; E
IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FISICA.
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Tel: (61) 3321 0999

Fax: (61) 3322 6252 Ramal 390
Internet: www.juridicon.com.br

e-mail: juridicon@juridicon.com.br
SIG/Sul Qd. 03 Cl. Conjunto C Loja 22
CEP: 70 610-430




Informativo Juridicon

Fioue de Olho:

AREA DE PESSOAL

1. Documentos a serem
fixados no quadro:
- Cépias dos cartées de inscricdo no

CNPJ e GDF;

- Alvard de funcionamento;

- Quadro de hordrios de trabalho;

- Ultima guia do INSS (GPS);

- Atestado médico fornecido por médico
do trabalho;

- Cédigo de Defesa do Consumidor - CDC;

2. Vales-Transporte:

- Proibido por lei o pagamento
em dinheiro;

- Somente entregar ao empregado
mediante recibo;

3. Fornecimento de refeicoes:

- Exige convénio com o Ministério do
Trabalho;

4. Variaveis da Folha(horas extras,
faltas, comissoes, etc.):

- Fornecer a JURIDICON até o dia 20 de
cada més;

5. Controle de ponto (cartao)
- Recomendamos a todas as empresas;

- Obrigatério para os que possuem mais
de dez empregados;

6. Atestado Médico

- Empregado com atestado médico
enviar, imediatamente para

JURIDICON;

- Acidente de trabalho, comunicar ao
INSS no méximo até

24 horas apés o ocorrido;

- Providenciar na admisséo,
periodicamente e na demissdo do
empregado (médico do trabalho);

7. Recibos de RPAs:
- Os recibos de pagamentos efetuados a

auténomos (RPAs)
deverédo ser solicitados & JURIDICON, ou

se preferir fazé-lo,
comunicar no ato do pagamento para

que sejam feitas as guias de impostos;

8. Empregados - Rescisoes:

- As demissdes de empregados deverdo

ser avisados & JURIDICON no ato do

aviso prévio, para que possamos

preparar a documentagdo em tempo

habil para pagamento;

- As rescisdes de contratos de

empregados com mais de 1(um) ano de
casa deverdo ser homologados no sindicato

laboral, obedecendo os prazos legais;
- Aviso indenizado-10 (dez) dias;

- Aviso cumprido-30 (trinta) dias;
- Contrato de experiéncia ao final;

- Antecipacéo de contrato a termo -10 (dez) dias;

. Consulte o Dep. de Pessoal da Juridicon
antes de conceder Aviso Prévio ao seu
empregado, pois dispensa no perfodo de
30/60 dias que antecedem a Data-Base da
categoria (sindicato - convencdo coletiva) de
seus empregados geram para estes
indenizac@o adicional. Ex. atividade de
Comércio: Bares e Restaurantes, Imobilidrias,
Construcéo Civil: data-base = maio;
atividade ligada & Sadde: data-base =
setembro; entre outras...

9. Saldrios:

- O pagamento dos saldrios dos
empregados mensalistas, deve ser feito até o

5° dia 0til do més subsequente. Para estes
casos, o Sdbado é considerado dia Util para

contagem do prazo.
10. 13° Saldrio:
- 19 Parcela pagamento até o Gltimo dia 0til

de novembro;
- 29 Parcela pagamento até 20 de

dezembro;
11. Férias:
- Controlar e solicitar & Juridicon a

documentacdo relativa a férias dos

empregados com mais de 1 ano de casa;
- Enviar o Livro de Registro de Empregados e

Carteira de Trabalho para as anotacées;
12. Alteragdo no contrato de trabalho:
- Qualquer alteracdo no contrato de
trabalho, ou seja, mudanca de funcéo,
alteracéo e saldrio, rescisdo contratual,
férias, etc. deverd ser enviado & Juridicon o
livro de Registro de Empregados e a Carteira
de Trabalho dos mesmos.

AREA CONTABIL

1. Nao esqueca de enviar todo més a

JURIDICON:
- Extratos de: contas correntes,

aplicagdes financeiras e cartées de crédito;
- Guias de todos os tributos e contribuicoes

recolhidas;
- Recibo de aluguel, dgua, telefone e demais

pagamentos;
- Todas as duplicatas pagas a fornecedores;
- Notas fiscais, recibos e contratos (cépia) de

compra e venda de bens imobilizados
(iméveis, veiculos, maquinas, méveis, etc.);

- Notas de despesas em nome da Empresa
(nota fiscal ao consumidor que néo
contenha a identificacdo do comprador, ndo
¢ aceita pela fiscalizacao);

- Recibos de saldrios assinados, pro-labore,
férias, etc.;

- Recibo de aquisicéo do vale transporte e

nota fiscal de vale refeicéo;
- Contratos: de empréstimos, leasing, de

aluguel (cépias);

2. Imposto de renda retido na

fonte
- Comunicar imediatamente &

JURIDICON quando houver retencées
para a elaboracédo das guias;

3. Depoésitos Bancdrios

- Recomendamos o méximo de controle
nos depdsitos bancdrios. Mais
informacées ligar para JURIDICON.
AREA FISCAL

1. Notas fiscais de compras de

mercadorias:
- Deverdo ser remetidas para a

JURIDICON até o dia 05 (cinco) do més
seguinte para registro, as 1° vias das
Notas fiscais de compra;

2. Notas fiscais de vendas de
mercadorias/servicos:

- Observar a validade, podem ser revogadas;
- Seguir rigorosamente a ordem

numeérica;

- Incluir telefone e endereco do Procon;
- Uma das vias deve ser guardada pelo

prazo de 5 (cinco) anos;

- As notas canceladas deverdo
permanecer no talondrio com todas as
vias;

- Remeter até o dia 05 (cinco) do més
seguinte 01 (uma) via para a Juridicon,

que apds registro serd eliminada;
- As empresas factoring deverdo remeter

também 01 (uma) via do Termo Aditivo;

- O destaque obrigatério de retencéo de
tributos deverd constar somente no campo
central da Nota Fiscal, sendo vedado

consignd-lo, diretamente, como fator de
reducdo do valor total liquido.

3. Placas a serem afixadas, nas
dependéncias da empresa, com
visibilidade publica:

- Placa do Simples Nacional
- Placa indicativa do nimero do telefone

do PROCON;

- Placa informativa da obrigatoriedade da
emissGo de Nota Fiscal e/ou cupom fiscal

ao consumidor;
- Autorizac@o para o uso de Emissora de

cupom fiscal ECF (deverd ser afixada na
prépria mdquina ECF).

4, Alvarda de Funcionamento:

As empresas que possuem alvard de
funcionamento a fitulo
precdrio/provisério deverdo ficar atentas
ao vencimento do mesmo, solicitando &
Juridicon, com no minimo 30 dias de
antecedéncia, o preparo de sua

renovacgdo.
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ECF - NAO UTLIZACAO - NOVO VALOR DA MULTA

O Ato Declaratério DIRAR n° 01, de 06.01.10 (DODF 07/01/2010),
expedido pela Secretaria de Fazenda do Distrito Federal, atualizou
o valor da multa, quando for constatada a auséncia do Emissor de
Cupom Fiscal — ECF ou a inobservancia das normas sobre o seu
funcionamento.

Neste caso, a Sociedade Empresdria e/ou o Empresdrio serdo
intimados a regularizar a situacdo no prazo de vinte dias, sem
prejuizo da aplicagcdo de multa de R$ 1.874,43 (mil oifocentos
setenta e quatro reais e quarenta e frés centavos).

INSS - PAGAMENTO INDEVIDO - RESTITUICAO - UTILIZACAO
DO SISTEMA "PER/D COMP"

AlInstrucdo Normativa RFB n° 900/2008 & disciplinar a restituicéo
e a compensagdo de quantias recolhidas e administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Nesse sentido, as contribuicdes previdencidrias recolhidas mediante
DARF ou GPS poderdo ser restituidas nas seguintes hipdteses abaixo:

cobranga ou pagamento esponténeo, indevido ou em valor
maior que o devido; erro naidentificacdo do sujeito passivo, na
determinacdo da aliquota aplicével, no cdiculo do montante
do débito ou na elaboragcdo ou conferéncia de qualquer
documento relativo ao pagamento; reforma, anulacdo,
revogacdo ou rescisdo de decisdo condenatoria.

Outrossim, poderdo, ainda, serem restituidas as quantias recolhidas
a fitulo de multa e de juros moratdrios, bem como dos valores
recolhidos para outras entidades ou fundos.

Por sua vez, o contribuinte, que recolheu a maior, por exemplo,
poderd promover a restituicdo formalizando o requerimento, por
intermédio da utilizacdo do programa “Pedido de Restituicédo,
Ressarcimento ou Reembolso e Declaracdo de
Compensacao (PER/DCOMP)".

Por fim, sendo invidvel a utiizagdo do programa PER/DCOMPR o
requerimento serd formalizado por meio do formuldrio Pedido de
Restituic&o, constante do Anexo |, ou mediante o formuldrio Pedido
de Restituico de Valores Indevidos Relativos & Contribuicdo
Previdencidria, constante do Anexo Il, conforme o caso, aos quais
deverdo ser anexados documentos comprobatdrios do direito
creditdrio.

Base legal: Arfigo 2°, §§ 2° e 3°; Arfigo 3°, |, § 1° e 2° da IN RFB
900/2008.

ISSQN - RETENCAO - RELACAO DOS ORGAOS PUBLICOS E
CONTRATANTES OBRIGADOS

Fica atribuida a responsabilidade pela retencdo e recolhimento do
imposto, quando vinculados ao fato gerador, na condicdo de
contratante, fonte pagadora ou intermedidrio, e cujo local de
prestacdo de servico situa-se no Distrito Federal as empresas e 0s
4rgdos elencados no art. 8° do Dec. n © 25.508/2005, quais sejam:

Orgdos e entidades da Administragéo do Distrito Federal;

Orgdos e entidades da Administracdo Federal;

Hospitais e clinicas;

Subconfratante ou empreiteiro;

Empresas de fransporte aéreo; Seguradoras;

Administradoras de plano de salde, medicina em grupo, titulo de
capitalizagcéo e de previdéncia privada;

Bancos, instituices financeiras e caixas econdmicas;

Agremiagdes e clubes esportivos ou socidis;

Produtores e promotores de eventos; Concessiondrias de servico de
felecomunicacdo;

Empresas da indUstria automobilistica;

Condominios comerciais e residenciais;

Servicos sociais autbnomos e estabelecimentos industriais;
Concessiondrios, permissiondrios e autorizatdrios de servigo publico.

Cumpre salientar, que sdo substitutos tributdrios no DF os érgdos e
entidades da Administracdo Federal, da Administracdo do Distrito
Federal, e as pessoas juridicas relacionadas na Portaria SEF n°
353/1999.

CONTRATO SOCIAL - CLAUSULAS OBRIGATORIAS

O artigo 997 do Cdédigo Civil (Lei n® 10.406/2002) e a Instrugdo Normativa
DNRC n° 98/2003 determinam que a sociedade constitui-se mediante
contrato escrito, particular ou publico, o qual deverd conter,
obrigatoriamente:

nome empresarial, que poderd ser fima social ou
denominagdo social;

capital da sociedade, expresso em moeda corrente, coma
quota de cada sécio, aforma e o prazo de sua integralizagdo;

endereco completo da sede (tipo € nome do logradouro,
ndmero, complemento, bairro/distrito, mMunicipio, unidade
federativa e CEP) bem como o endereco dasfiliais;

declaracdo precisa e detalhada do objeto social;

prazo de duracdo da sociedade;

data de enceramento do exercicio social, quando ndo
coincidente com o ano civil;

as pessoas natfurais incumbidas da administracdo da
sociedade, e seus poderes e atribuicoes;

qualificagdo do administrador ndo sécio, designado no
contrato;

participacdo de cada sécio nos lucros e nas perdas;

foro ou cldusula arbitral.

SIMPLES NACIONAL - OPTANTES - PARTICIPACAO EM LICITACAO
- BENEFiCIOS

ALei Complementar n° 123/06 (Estatuto da Micro e Pequena
empresa), em seus artigos 47 a 49, prevé a possibilidade de
fratamento diferenciado nos casos de processo licitatério em
que figurem como licitantes as Microempresas - ME's e as
Empresas de Pequeno Porte - EPP's.

Por sua vez, o Decreto n° 6.204/2007 € o regulamento que trata
desse favorecimento das ME's e EPP's nas contratacdes de
servicos e obras e no fornecimento de bens no dmbito da
administragdo publica.

Para as ME’s e EPP’s que quiserem participar de processo
licitatdrio, pode-se destacar os seguintes beneficios:

Q) ndo serd necessdria a apresentacdo de balango
patrimonial do Ultimo exercicio social, nos casos de habilitagcdo
para fornecimento de bens para pronta entrega ou para
locagdo de materiais (art. 39);

b) somente serd exigida comprovagdo de regularidade fiscal
para efeito de contratagdo (fal documento comprobatério ndo
é critério para exclusdo na participacdo dallicitacdo - art. 49);

c) serdo alvo de preferéncia quando houver empate, nas
licitagdes do tipo menor preco, sendo verificado empate nas
situacdes em que a oferta apresentada pelas ME's ou EPP's
sejam 10% superiores a0 menor preco, sendo ainda que na
modalidade pregdo este percentual ficareduzido para 5% (ndo
se aplica quando o menor preco for oferecido por outra ME ou
EPP-art. 59);

d) processos licitatdrios com valor méximo de RS 80.000,00
(oitenta mil reais) deverdo ter como licitantes somente ME's e
EPP s (art. 6°);

e) no processo licitatdrio poderd ser exigido que as empresas
confratadas fagam subcontratagdo, com limite de 30% do
valor licitado (art. 7°), o que ndo € considerado regra;

f) poderd haver cota de 25% do objeto licitado, nas licitacdes
para aquisicéo de bens, servigos e obras de natureza divisivel
(art. 89), 0 que também ndo € considerado obrigagdo.

Observa-se que a Lei Complementar n°® 123/06 e o Decreto n®
6.204/07 tiveram como principal objetivo a inclusédo das ME e
EPP no mercado econdémico.

O processo licitatério que antes era disputado por empresas
geralmente de médio e grande porte, com maior capacidade
competitiva, se vé agora tendo que enfrentar empresas com
menor capital, porém muitas vezes muito mais eficientes e
competentes.
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ReTENCOES ODbRIGATORIAS:
- A nota fiscal com obrigatoriedade de retengdo de tributos, devera ser

imediatamente enviada a contabilidade, apds o seu pagamento, para o
preparo da respectiva guia de recolhimento -

IMPOSTO DE RENDA

Pagamentos efetuados a:

- Pessoas fisicas (Autdnomos, aluguéis e outros): aplicar
fabela de IR

- Empresas de locacdo de mdo-de-obra: 1,00%

- Empresas: ref. a comissdes e corretagens (1,5%), servicos
de limpeza e conservacdo de imdveis: 1,00%

- Empresas civis ou mercantis que prestem servicos de:
administracdo de negdcios, advocacia, andlise clinica
loboratorial, andlises técnicas, arquitetura, assessoria e
consultoria, assisténcia social, auditoria, avaliacdo e pericia,
biologia e biomedicina, cdlculos em geral, consultoria,
confabilidade, desenho técnico, economia, projetos,
engenharia, ensino e tfreinamento, estatistica, fisioterapia,
fonoaudiologia, geologia, leildo, medicina, (exceto
hospitais, ambulatdrios, banco de sangue, casa de saude,
casa de recuperacdo), nutricionismo e dietética,
odontologia, organizacdo de feiras, pesquisa,
planejamento, programacdo, protese, psicologia e
psicandlise, quimica, radiologia e radioterapia, relacdes
publicas, servico de despachante, ferapéutica ocupacional,
fraducdo, urbanismo e veterindria: 1,50%

- Factoring : 1,5 0%

- Observacgdo: dispensada a retencdo inferior a R$ 1 0,00
- Administracdo de contas a pagar e a receber:1,50%

INSS

- Reter sobre contratacdo de servicos executados mediante
Concessdo de mdo-de-obra, inclusive em regime de
frabalho tempordrio: 11,00%

- Importante: Empresas optantes pelo Simples ndo estdo sujeitas &

retencdo, a partir de 05/2009.

- Poderd ser deduzido, no mdximo, 50% de material
empregado, exceto se houver previsdo contratual superior .

- E fundamental que as empresas, ao pactuarem contrato de
servico que seja sujeifo a retengdo, elaborem contrato
demonstrando, claramente, quando existir o fornecimento
de equipamentos e/ou materiais que justifiguem a reducdo
da base de retencdo € o contrato que serd o mais
importante elemento de comprovagdo destes valores. Serd
o contrato o principal elemento analisado em futura acdo
fiscal, avaliando-se a existéncia da retencdo e verificando-se
a correcdo dos valores retidos, em comparacdo com as
notas fiscais, faturas e guias de recolhimento.

- O parémetro para a competéncia do recolhimento da
retencdo dos 11% serd sempre a data da emisséo da nota
fiscal, fatura ou recibo.

- A empresa cedente - confratada - fem a obrigagdo de
destacar no corpo do documento o valor da retencdo, a
titulo de "retencdo para a seguridade social'. Mesmo que
esta ndo proceda ao destaque, a obrigacdo da confratante
Permanece, ou seja, a retencdo deverd ser feita com ou
sem destaque.

- A contratante deverd manter em seu poder os originais
das guias de recolhimento das contribuicoes
previdencidrias relativas & retencdo, encaminhando &
contratada suas respectivas cépias.

- Mais esclarecimentos vide instrugdo normativa REB 971
13/11/2009.

CSLL - COFINS - PIS

-Pagamento efetuado & empresa que preste servigos de limpeza,
conservacdo, manutengdo, seguranga e vigildncia, transporte de
valores e locacdo de mdo de obra; factoring; administracdo de
contas a pagar e a receber; e servicos profissionais, deverdo sofrer
Retencdo sobre o montante a ser pago, no percentual

de 4,65%, correspondente ao somatdrio das aliquotas de 1%,3% e
0,65% respectivamente.

-Est@o desobrigados a retengdo e ao recolhimento:

Pagamento mensal até o limite de R$ 5.000,00; e empresa optantes
pelo sistema simples de tributagdo federal.

ISS

-Sdo responséveis pela refencéo e recolhimento do imposto (ISS):

-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermedidria dos
servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.12, 7.16,
7.17,7.19,11.02,17.05e 17.10 da lista do Anexo | do Regulamento do ISS/DF.
-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora de servicos que lhe forem
prestados por contribuinte que NAO comprove ser inscrito no Cadastro Fiscal do
DF - CF/DF.

-O tomador ou intermedidrio de servigo proveniente do EXTERIOR do Pafs ou cuja
prestago se tenha iniciado no EXTERIOR do Pais.

-Na hipétese de NAO ser efetuada a retengdo do ISS, a pessoa juridica
responsdvel por fazé-lo, ARCARA com o pagamento do imposto devido, multa e
acréscimos legais, SALVO se comprovado o recolhimento do seu montante pelo
prestador de servigo. ;

-Para a retencdo do imposto a BASE DE CALCULO serd o preco do servico
aplicando-se a aliquota correspondente, EXCETO quando se tratar de servico
proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no
EXTERIOR do Pais.

-O imposto retido serd recolhido por Documento de Arrecadacdo - DAR
especifico.

-Para os servigos descritos nos subitens 7.02 e 7.05 da lista do Anexo |, o imposto
retido serd de 1% (um por cento) do preco do servico sem qualquer deducdo,
impondo-se ao prestador do servigo o ajuste na apuragéo normal do imposto.

-Os responsdveis pela retencéo do ISS deverdo entregar ao prestador de servico a
DECLARACAO DE RETENCAO DO ISS.

-A refenco aqui prevista NAO se aplica quando os servicos forem prestados por
profissional auténomo e por sociedades uni profissionais, inscritos no CF/DF.

-A lista dos servicos sujeitos & incidéncia do ISS, bem como suas aliquotas,
encontram-se, na integra, no sitio da Juridicon na Internet: www.juridicon.com.br -
Lista de Servigos 1SS

-O modelo da Declaragdo de Retencéo (Anexo IX do Dec.25.508 de 30.12.03)
encontra-se hospedado no sitio da secretaria de fazenda na internet:
www.fazenda.df.gov.br - Consulta - LlegislacGo - Legislagdo Tributéria -
Regulamentos - ISS).

Fevereiro de 2010

Calenddrio de obrigacdes fiscais e trabalhistas

m Remessa de

EE Ultimo dia

m INSS - GPS

Informar a
NF’s de entrada, para FGTS ICMS Empresa (apés Juridicon as
Saida e prestagdo de pagamento do Subsfituicdo SECONCI quf]menfo anexar varidveis da folha de
sjery:;;os para a Saldrio Z(\)/ipslc?) no quadro de novas admissées
uridicon.
m PIS sobre mRecTessq de H - m 9, Carné Ledo
Faturamento/folha copla ga guia onorarios IRPJ Estimativa rendimento
ICMS, 155 DAS Cod. 8109 / 8301 L!ﬁ,ﬁ?cﬁso‘go Juridicon mensal Cod. Rec. de pessoa fisica
Simples Nacional | | COFINS empregados 2362 no més anterior
Cod. 2172 Cod. 0190

IRPJ Lucro

Presumido2°
parcela do 4°
Trimestre/2009 Cod.
2089

Contribuigéo

Social estimativa
mensal Cod. 2484

mConfribuigéo

Social - lucro
presumido -2° parcela
do, 4° trimestre/2009
Cod. 2372

ganhos de

etc.) Cod. 4

ImIRPF sobre

capital (venda de
veiculos, iméveis,

600

Salario Minimo no Brasil R$ 510,00
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